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Umowa na czas okreslony: zasady, limity i wzér

Umowa na czas okreslony podlega limitowi 3 umoéw i 33 miesiecy. Sprawdz zasady, okres wypowiedzenia, wyjatki, ryzyka oraz wzor
umowy i uktad PDF.

UMOWA O PRACE NA CZAS OKRESLONY

Strona1z2

zawarta w dniu [data zawarcia] w [miejscowos¢] pomiedzy:

[petna nazwa pracodawcy] , z siedzibg w [adres] , NIP [numer] , REGON [numer] , reprezentowang przez
[imie i nazwisko, funkcja] , zwang dalej ,Pracodawcg’”,

a

[imie i nazwisko pracownika] , zamieszkatym / zamieszkatg w [adres] , PESEL [numer] , legitymujacym / legitymujgcg
sie [rodzaj dokumentu i numer] , zwang / zwanym dalej ,Pracownikiem”.

§ 1. Rodzaj i czas trwania umowy

Strony zawierajg umowe o prace na czas okreslony od dnia [data rozpoczecia pracy] do dnia
[data zakonczenia pracy] .

Strony potwierdzaja, ze przed zawarciem umowy zweryfikowano liczbe wczesniejszych umow terminowych oraz tagczny
okres zatrudnienia na podstawie uméw na czas okreslony miedzy tym samym pracodawcg a pracownikiem.

§ 2. Stanowisko i miejsce wykonywania pracy
Pracownik zostaje zatrudniony na stanowisku [nazwa stanowiskal] .

Miejscem wykonywania pracy jest
[miejscowos¢, adres, obszar lub tryb zdalny / hybrydowy zgodnie z ustaleniem stron] .

§ 3. Wymiar czasu pracy i rozpoczecie pracy
Pracownik bedzie $wiadczyt prace w wymiarze [peiny etat / czesc etatu: liczba godzin lub czesc¢ etatu] .

Termin rozpoczecia pracy ustala sie na dzien [data] .

§ 4. Wynagrodzenie i termin wyptaty
Pracownik otrzyma wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci [kwota] zt brutto miesiecznie.
Dodatkowe sktadniki wynagrodzenia: [premia / dodatek / brak / do uzupetnienia] .

Wynagrodzenie bedzie wyptacane do dnia [dzien miesigca] kazdego miesigca na rachunek
[numer rachunku lub sposéb wyptaty] .

§ 5. System i rozktad czasu pracy

Pracownika obowigzuje [system czasu pracy] oraz rozktad czasu pracy
[godziny / harmonogram / do uzupetnienia zgodnie z organizacjg pracy] .
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§ 6. Urlop, nieobecnosci i podstawowe obowigzki

Pracownikowi przystugujg uprawnienia pracownicze wynikajgce z Kodeksu pracy i przepisow wewnetrznych
obowigzujgcych u Pracodawcy.

Pracownik zobowigzuje sie wykonywac prace sumiennie, stosowac polecenia stuzbowe zgodne z prawem oraz
przestrzegac regulaminu pracy i zasad BHP.

§ 7. Wczesniejsze rozwigzanie umowy

Umowa moze zostac rozwigzana przed uptywem terminu za wypowiedzeniem z zachowaniem okresu wypowiedzenia
wynikajgcego z przepiséw albo na mocy porozumienia stron.

§ 8. Dodatkowe ustalenia stron

Strony ustalajg nastepujgce dodatkowe warunki zatrudnienia:
[okres prébny poprzedzajgcy zatrudnienie / wyposazenie / poufnos¢ / zakaz konkurencji / praca zdalna / do uzupetnienia] .

§ 9. Zalaczniki

Integralng cze$¢ umowy stanowig: [informacja o warunkach zatrudnienia] , [zakres obowigzkéw] ,
[potwierdzenie zapoznania z regulaminem pracy] , [informacja BHP] , [inne zatgczniki do uzupetnienia] .

§ 10. Egzemplarze i podpisy
Umowe sporzgdzono w [liczba] jednobrzmigcych egzemplarzach, po [liczba] dla kazdej ze stron.
Strona2z 2

[miejscowosc] , dnia [data podpisu pracodawcy]

[podpis pracodawcy / osoby dziatajgcej w imieniu pracodawcy]

[miejscowosé] , dnia [data podpisu pracownikal

[podpis pracownika]

Materiat ma charakter informacyjny i wymaga dopasowania do konkretnej sprawy. Przed uzyciem sprawdz aktualne przepisy, dane stron, terminy, zatgczniki
i wymagang forme podpisu.
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